FYM Business Training Catalog - Area ORGANIZZAZIONE

TEAM MANAGEMENT

“IL segreto per vincere & una
gestione costante e attenta.”

PROGRAMMA DIDATTICO
Principi di Team building
Principi di Team working

Le 4 fasi del team
Dall’autorita all’'autorevolezza
Comportamenti direttivi
Comportamenti di supporto
Ottimizzazione dei processi
Valorizzazione delle risorse
Dall’autorita all’'autorevolezza
L'arte della delega efficace
Plan, Do, Check, Act
Feedback e Report

Esercitazioni pratiche interattive
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Management

OBIETTIVI DEL CORSO
e  Migliorare le proprie capacita di coordinare una squadra
e Migliorareil proprio stile personale di coordinamento delle risorse umane
e Sviluppare comportamenti funzionali al riconoscimento dell’autorevolezza

INFORMAZIONI

Durata del corso: variabile da 16 a 32 ore (anche in modalita percorso)

Personalizzazione: per ruoli, aree di impiego e per squadre da coordinare

Docenza: da 1 a 3 trainer, con assistenza e tutoraggio in aula

Extra: materiale didattico (digitale e cartaceo), materiale video, area web riservata,
attestato di frequenza, esercitazioni esperienziali (business games)
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