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FYM Business Training Catalog - Area ORGANIZZAZIONE

LEADERSHIP      

 INFORMAZIONI

Durata del corso: variabile da 16 a 80 ore (anche in modalità percorso)

Personalizzazione: per ruoli e aree di impiego 

Docenza: da 1 a 3 trainer, con assistenza e tutoraggio in aula 

Extra: materiale didattico (digitale e cartaceo), materiale video, area web riservata,
            attestato di frequenza, alta esperienzialità (anche outdoor e ON THE  ROAD)

INDOOR OUTDOOR ON THE ROAD

ON BOARD TRAINing ON TRAVEL

PROGRAMMA DIDATTICO

● Teorie e modelli di Leadership

● La finestra di JOHARI

● Modello C.A.P.

● Leadership e teoria dei sistemi 

● Sfera di influenza

● Self-Leadership 

● Leadership emotiva

● Leadership funzionale

● Leadership situazionale

● Leadership tribale

● Resilienza emotiva

● Alpha-Leadership 

● Esercitazioni pratiche interattive

OBIETTIVI DEL CORSO

● Conoscere le teorie e i modelli di base della leadership 

● Sviluppare leadership naturale e autorevolezza riconosciuta

● Sviluppare uno stile personale di leadership efficace, efficiente ed elegante

“La leadership è azione,
non una posizione.”

- Donald H. McGannon -
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